
  

                   RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO   

COORDINATION NATIONALE DE RENFORCEMENT DU SYSTÈME  

COMMUNAUTAIRE EN RDC   

«   CNRSC   »   

Secteur   :  Santé 
  

 

  

   ASBL  

 

 

 

PROVINCE DE HAUT-LOMAMI 

 

AVIS DE VACANCE DE POSTE  

  

Poste : BENEVOLE SUPERVISEUR D’AIRE DE SANTE DE LA VERIFICATION 5% 

DES MENAGES  

  

Organisation : CNRSC ASBL 

Province : HAUT-LOMAMI 

Numéro d’avis de Vacance : 270/CNRSC/VACPOSTSUP/HLOM/07/2026  

Nombre de jours de prestation : 21 jours   

Nombre de postes : 75 superviseurs d’aires de santé  

Date de publication : 13/07/2026  

Date limite de soumission :23/07/2026  

 

I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION  

 

Dans le cadre de la campagne de dénombrement et de distribution gratuite des Moustiquaires 

Imprégnées d’Insecticide, la Coordination Nationale de Renforcement du Système Communautaire, 

CNRSC ASBL, recrute des bénévoles Superviseurs d’Aire de Santé. 

Ces superviseurs auront pour mission d’appuyer la vérification indépendante de 5 % des ménages 

bénéficiaires, afin de s’assurer de la bonne acquisition des moustiquaires et de contribuer à la qualité 

de la campagne. 

 

II. PRINCIPALES RESPONSABILITES 

 

Sous la supervision du Coordonnateur Zonal, le Superviseur d’Aire de Santé aura notamment pour 

tâches de : 

1) appuyer la formation et l’encadrement des vérificateurs ; 

2) organiser le déploiement quotidien des vérificateurs sur le terrain ; 

3) vérifier la disponibilité du matériel de travail ; 

4) assurer le paramétrage et le bon fonctionnement des téléphones utilisés pour la collecte des 

données ; 

5) suivre l’évolution de la distribution et proposer les ajustements nécessaires ; 

6) superviser au moins deux vérificateurs par jour ; 

7) effectuer le monitorage rapide dans les ménages ciblés ; 

8) assurer la transmission quotidienne des données et des fiches de synthèse ; 

9) signaler les difficultés rencontrées sur le terrain ; 

10) maintenir une bonne collaboration avec les acteurs impliqués dans la campagne ; 

11) produire un rapport de supervision dans les 72 heures suivant la fin de l’activité ; 



Pour la CNRSC      

  Christian LUZOMBE FINI 
  

  

PRESIDENT 
  

III.  PROFIL RECHERCHE 

 

Le candidat doit remplir les conditions suivantes : 

 résider dans la zone de santé concernée depuis au moins six mois ; 

 être âgé d’au moins 25 ans ; 

 détenir au minimum un diplôme de graduat ; 

 être membre actif d’une organisation à assise communautaire active dans la zone de santé ; 

 parler couramment la langue locale ; 

 jouir d’une bonne moralité et d’une crédibilité au sein de la communauté ; 

 maîtriser Microsoft Word et Excel. 

 

La possession d’un ordinateur portable, l’expérience avec ODK Collect et la participation antérieure 

aux activités de la CNRSC constituent des atouts. 

 

IV. COMPOSITION DU DOSSIER 

 

Le dossier de candidature doit comprendre : 

 le procès-verbal de désignation du candidat par son organisation d’appartenance ; 

 un CV détaillé ; 

 une photocopie d’une pièce d’identité valide. 

 

V. MODALITES DE SOUMISSION 

 

Les candidats intéressés doivent transmettre leur dossier en un seul fichier, nommé selon le format 

suivant : Zone de santé_Nom du candidat_Nom de l’organisation 

Exemple : Aketi_Agito_AJB 

 

Le dossier doit être envoyé à l’adresse électronique suivante : 

cnrscasblhautlomami2026@gmail.com 

 

Ou déposer physiquement à la Coordination provinciale de la CNRSC à l’adresse suivante : 

GUEST HOUSE LA ROSE II sis Avenue de la Base / Maman CHANTAL N° 1122-1124, 

Quartier Nouvelle-Ville, Commune Kamina. 

Téléphones : +243 820 042 070 / +243 852 661 054/ +243 990 579 400 

 

VI.  NOTES IMPORTANTES 

 

Seuls les dossiers complets et conformes au format demandé seront examinés. 

Le personnel des Équipes Cadres des Zones de Santé ainsi que les prestataires des établissements de 

soins ne sont pas éligibles à cette activité. 

 
 

  Fait à Kinshasa, le 11 /07/2026 
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