e REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
AYCNRSC COORDINATION NATIONALE DE RENFORCEMENT DU SYSTEME
y f ' Coordnaton Natrele e Renfonenest COMMUNAUTAlRE EN RDC

duSystime Communautaie « CNR S C »

Secteur: Santé

PROVINCE DE KINSHASA

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Poste : BENEVOLE ACTEUR COMMUNAUTAIRE DU SUIVI CITOYEN

Numéro d’avis de Vacance : 002/CNRSC/VACPOSTCOORDKN/02/2022
Nombre des jours de prestation :10 Jours

Nombre d’Acteurs Communautaires : 102

Date de publication : 22/09/2022

Date de cléture : 02/10/2022

Contexte et justification

Dans le cadre de 'implémentation des activités de suivi communautaire dans les DPS
de Kinshasa, la Coordination Nationale de Renforcement du Systéme communautaire
en sigle CNRSC, cadre fédérateur des plateformes, des Réseaux d’Organisation Non
Gouvernementale et a assise communautaire ceuvrant dans le secteur de la Santé,
lance le recrutement des Acteurs Communautaires, pour la mise en ceuvre des
activités de suivi citoyen dans les ZS de : MALUKU 1, BINZA OZONE, KIKIMI,
MASINA 1, BIYELA, MONT-NGAFULA 1, MONT-NGAFULA 2.

A cet effet, elle recherche des bénévoles Acteurs Communautaires qui vont réaliser
les activités de suivi communautaire afin de contribuer a 'amélioration de l'utilisation
des services au niveau local par la prise en compte des aspirations de la communauté
a travers le contrdle citoyen, les établissements de soins de santé et dans les
ménages.

l. Taches et responsabilités

|.1. Taches de I’Acteur Communautaire de Aire de Santé

Les taches de I'’Acteur Communautaire sont :

- Reéaliser le suivi mensuel aux FOSA, SSC, CODESA, CAC ;

- Remplir mensuellement la fiche de collecte de données progressivement et la
fiche de synthése a la fin du mois ;

- Vérifier la couverture, la conformité ainsi que toutes les irrégularités constatées
durant le suivi communautaire ;

- Participer activement aux réunions de monitorage au niveau de BCZ et AS ;

- Compiler les données collectées dans le fiche dans le canevas de transmission
mensuel ;

- Transmettre le rapport au Coordonnateur Zonal



Il. Critéres de sélection

La personne a désigner doit répondre aux critéres suivants :

- Personne qui sait lire et bien écrire de facon lisible le francais ;

- Personne familiarisée avec I'utilisation d’'un téléphone-Androide ;

- Personne possédant une piece d’identité ;

- Personne vivant pendant au moins six mois au sein de I’AS de la ZS ou il postule

- Personne responsable qui jouit d’'une bonne moralité et d’'une crédibilité au sein
de la communauté.

- Etre disponible pendant quinze jours par trimestre pour faire les enquétes ;

- Etre capable et avoir la volonté de se déplacer jusqu’aux ménages situés a deux
heures de marche ;

- Etre capable d’accomplir ses taches dans une atmosphére familiale avec
fidélité, discipline, franchise et intégrité ;

- Bien parler la langue locale ;

- Personne active dans une organisation a assise communautaire dans la ZS.

1. Elément du dossier

- PV de désignation de I'acteur communautaire retenu par son organisation
d’appartenance a I'issu d’une réunion de I'organisation ; - CV détaillé
du candidat.

V. Modalités de soumission

Chaque organisation non gouvernementale, Initiative locale de développement,
organisation a assise communautaire ou toutes autres organisations intéressée par
cette offre doit envoyer les éléments du dossier de son candidat a 'adresse suivante

: recrutement@cnrsc.org.

Le dossier en dur a la Coordination provinciale de la CNRSC sise
De la science N° 4630/ 36 Offices Building

Commune de la GOMBE Ville de KINSHASA
Tel (WhatsApp) : 0818803108 /Tél : 0904703880
Coordination Provinciale CNRSC/KINSHASA

Fait a Kinshasa, le 22 Septembre 2022
Pour la CNRSC




